重庆渝富资产经营管理集团有限公司

博士后科研工作站2014年博士后研究人员招收简章

一、渝富集团简介

重庆渝富资产经营管理集团有限公司（以下简称渝富集团）原名“重庆渝富资产经营管理有限公司”，成立于2004年3月18日，是经重庆市人民政府批准组建的国有独资综合性资产经营管理有限公司，列为重庆市国资委归口管理的市属国有重点企业。2011年6月28日，经核准变更为现名，注册资本金100亿元，目前拥有参股控股企业49家，资产总额超过800亿元。经营范围包括资产收购、资产处置、土地经营、土地整治及相关产业投资、投资咨询、财务顾问、企业重组兼并顾问及代理、企业和资产托管等。渝富集团正认真贯彻党的十八届三中全会精神，积极落实市委、市政府及市国资委关于国资国企改革发展的部署，立足“股权管理、资本运作、金融控股、产融结合”的总体定位，实施“两转三化”市场化转型发展战略，致力于把渝富打造成为集金融综合服务、城市综合运营、资产综合管理于一体，以金融控股为主要特征的国有资本投资运营公司。

经重庆市人力资源与社会保障局批准，重庆渝富资产经营管理集团有限公司于2014年正式设立博士后科研工作站。本站2014年与西南财经大学博士后科研流动站联合面向社会公开招收博士后研究人员。

二、博士后申请的基本条件

1、具有良好的政治素质和道德修养，遵纪守法，无违法违纪等不良记录；

2、已经获得博士学位，或已经通过博士学位论文答辩的应届博士研究生；

3、40周岁以下，身心健康；

4、能够全脱产从事博士后研究工作（在职人员申请从事博士后研究工作，需提交其工作单位同意其脱产从事博士后研究工作的证明材料）；

5、具有与研究方向相关的专业学科背景，较强的科研能力和敬业精神；

6、在上述研究方向上，具有一定的研究基础并已取得一定研究成果。

三、2014年招收目录

	序号
	研究课题
	招收人数
	学科背景
	需达到的研究目标
	补贴

	1
	渝富集团投资运营模式研究
	1名
	经济类、管理类博士
	1. 对渝富集团打造国有资本投资运营公司进行实证研究，提出具有较强科学性、操作性的战略、思路、架构、路径、措施、体制、机制等多个建议方案，并对不同方案实施边界及成效进行评估，分阶段形成子报告，最终形成经审核通过的研究成果；
2.以渝富集团为第一署名单位将研究成果在国家级重点刊物、杂志、报纸（理论版）上发表2篇以上学术论文，并完成流动站规定的科研要求；

3. 协助配合研究发展部的战略、规划及研究等工作；

4. 以渝富集团博士后工作站名义积极申报各类课题。
	为全脱产非在职博士后研究人员提供日常生活补贴9万元/年；绩效考核补贴最高9万元/年；货币化住房补贴3000元/月（不含科研经费）。为全脱产在职博士后研究人员提供的补贴根据协议执行。

	2
	渝富系企业构建混合所有制经济体路径及治理模式研究
	1名
	经济类、管理类博士
	1. 通过对渝富集团经营性全资子公司及参控股企业构建混合所有制经济体进行评估，确定重点研究对象，研究提出具有较强科学性、操作性的构建混合所有制经济体的包括但不限于战略、思路、路径、治理模式、机制的多个建议方案，并对不同方案实施边界及成效进行评估，分阶段形成子报告，最终形成经审核通过的研究成果；
2.以渝富集团为第一署名单位将研究成果在国家级重点刊物、杂志、报纸（理论版）上发表2篇以上学术论文，并完成流动站规定的科研要求；

3. 协助配合研究发展部的战略、规划及研究等工作；

4. 以渝富集团博士后工作站名义积极申报各类课题。
	为全脱产非在职博士后研究人员提供日常生活补贴9万元/年；绩效考核补贴最高9万元/年；货币化住房补贴3000元/月（不含科研经费）。为全脱产在职博士后研究人员提供的补贴根据协议执行。

	3
	渝富集团金融综合服务模式及路径研究（含金控集团打造、投资基金组建运行）
	1名
	金融学、会计学等经管类博士
	1. 对渝富集团打造金控集团，运营投资基金，构建金融协同服务体系进行实证研究，提出具有较强科学性、操作性的战略、思路、架构、路径、措施等多个建议方案，并对不同方案实施边界及成效进行评估，分阶段形成子报告，最终形成经审核通过的研究成果；
2.以渝富集团为第一署名单位将研究成果在国家级重点刊物、杂志、报纸（理论版）上发表2篇以上学术论文，并完成流动站规定的科研要求；

3. 协助配合研究发展部的战略、规划及研究等工作；

4. 以渝富集团博士后工作站名义积极申报各类课题。
	为全脱产非在职博士后研究人员提供日常生活补贴9万元/年；绩效考核补贴最高9万元/年；货币化住房补贴3000元/月（不含科研经费）。为全脱产在职博士后研究人员提供的补贴根据协议执行。

	4
	渝富集团城市综合运营模式及路径研究
	1名
	工程类、经济类、管理类博士
	1. 对渝富集团从事土地1级市场开发、土地1.5级市场开发、2级市场开发、基础设施建设、市场营销、金融支持等提出具有较强科学性、操作性的战略、思路、架构、路径、措施等多个建议方案，并对不同方案实施边界及成效进行评估，分阶段形成子报告，最终形成经审核通过的研究成果；
2.以渝富集团为第一署名单位将研究成果在国家级重点刊物、杂志、报纸（理论版）上发表2篇以上学术论文，并完成流动站规定的科研要求；

3. 协助配合研究发展部的战略、规划及研究等工作；

4. 以渝富集团博士后工作站名义积极申报各类课题。
	为全脱产非在职博士后研究人员提供日常生活补贴9万元/年；绩效考核补贴最高9万元/年；货币化住房补贴3000元/月（不含科研经费）。为全脱产在职博士后研究人员提供的补贴根据协议执行。


四、报名方法

1、申请者于2014年7月30日前向联系人邮箱提交下列申请材料（邮件主题为“毕业院校+姓名+申请XX博士后课题研究”）：

（1）《博士后研究人员申请表》，进入中国博士后网站“博士后进站申请表（工作站联合招收）”填写并下载打印；

（2）本学科领域两位博士生导师或相当水平专家的推荐信扫描件（表格来源同上，面试时出示原件）；

（3）博士学位证书和毕业证书或培养单位学位办出具的博士学位论文答辩通过证明材料的扫描件（面试时出示原件）；

（4）博士学位论文及公开发表的与研究方向相关的学术论文（电子版）；

（5）本人简历（如已婚需附配偶简历），有效身份证扫描件；

（6）留学博士回国拟从事博士后研究工作的还需递交《中华人民共和国驻外使领馆教育处（组）推荐意见》或回国人员证明。

2、本站对申请者的条件进行资格审查后，组织统一笔试或面试，择优录用。

四、联系方式

联系人： 邓亮  闭薇娜

联系电话： （023）67678256 ，139-0839-3099 

（023）67678296，135-9416-6687

电子邮箱：79504397@qq.com  19552408@qq.com

公司地址：重庆市北部新区黄山大道东段198号

                 重庆渝富资产经营管理集团有限公司

                             二〇一四年六月十七日
